
 
 
Circ. n° 233 A.S. 2024-2025                             Sassari, 03/06/2025 

        

Al Personale docente e non docente 

del  Liceo Marconi  

Al Sito Web – Sezione circolari 

Bacheca Argo 

 
Oggetto: invito a presentare richiesta di fruizione delle ferie. 
 
Si invita il personale docente e non docente del Liceo a presentare la richiesta del godimento dell’irrinunciabile 

diritto alle ferie, nel numero di giornate stabilito dal proprio contratto di lavoro, tenendo conto delle seguenti 

modalità. 

 La richiesta va formulata attraverso il sistema di ScuolaNext, utilizzato anche per le altre richieste di assenze. 

-Per il personale ATA la richiesta dovrà tener conto dei periodi indicati nel Piano Ferie e potrà essere effettuata 

anche per altri periodi ritenuti compatibili con le esigenze di servizio. 

-Per il personale docente le ferie devono essere ordinariamente richieste nei periodi di assenza delle attività 

didattiche. Pertanto si devono richiedere necessariamente nel periodo che va dal termine delle lezioni fino al 31 

agosto o fino al termine del proprio contratto di lavoro (supplenze al 30 giugno), ad esclusione di quelli destinati agli 

scrutini, agli esami di stato o comunque alle attività di istituto (corsi di recupero e esami della verifica del debito). 

Il personale assunto per supplenze brevi, nel caso le esigenze di servizio non consentano il godimento delle ferie 

maturate, avranno diritto al termine del rapporto di lavoro a ricevere il pagamento dell’indennità finanziaria 

sostitutiva. 

Si avvisa tutto il personale che la mancata fruizione delle ferie maturate determinerà la perdita del diritto alla loro 

fruizione al termine del periodo di riferimento o di eventuale periodo di riporto autorizzato o alla cessazione del 

contratto di lavoro, salvi i casi in cui l’impossibilità ad usufruire delle ferie sia dovuta a cause indipendenti dalla 

volontà dello stesso lavoratore quali, ad esempio, il decesso, la malattia, l’infortunio, la risoluzione del rapporto di 

lavoro per inidoneità fisica permanente ed assoluta, nonché per congedo obbligatorio per maternità. 

Si segnala anche che la mancata richiesta delle ferie nei periodi resi disponibili con la presente comunicazione, 

nonostante il formale invito a farla, determinerà il venir meno anche del diritto alla indennità finanziaria sostitutiva 

delle ferie non godute al termine del rapporto di lavoro. 

Nel caso di mancato invia della richiesta, le ferie saranno attribuite d’ufficio. 

La data ultima per l’invio della richiesta è fissata per il giorno 9/06/2025, h. 14:00. 

 

La Dirigente Scolastica 

   Dott.ssa Rita Ivana Camboni 

        Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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